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Offre d’apprentissage

L'association FinanceMission, fondée en 2016, a pu développer en permanence |'offre
d'apprentissage pour un enseignement ludigue des compétences financiéres de base au cours
des 9 derniéres années.

En 2024, l'accent a été mis sur la diffusion de l'offre d'apprentissage.

Le nombre d'utilisateurs a considérablement augmenté par la suite. Jusqu'a la fin de 'année U eatr ? @ ?
2024, 27'524 éléves de 2'457 classes ont été instruits par 1'347 enseignant-es avec |'offre Zélzfita”rcf;nil;t' isateursafin
d'apprentissage de FinanceMission.

Notre offre actuelle d'enseignement et d'apprentissage

FinanceMission Adventure

L'offre d'apprentissage numérique FinanceMission World a été complétée en 2024 par
un jeu analogique et coopératif. FinanceMission Aventure a été lancé au début de
['année scolaire 2024/25. FinanceMission Aventure se compose d'un plan de jeu et de 46
cartes. En groupes, les éleves peuvent résoudre six aventures financieres différentes sur
des thématiques variées. Ainsi, ils approfondissent et développent leurs connaissances e L anceMission
financieres de fagon ludique. Y 0, ADVENT

Le jeu est accompagné d'un guide de jeu et d'idées pédagogiques qui montrent

différentes possibilités de l'intégrer dans l'enseignement. Les solutions types -
également fournies constituent une bonne base pour aborder les thématiques FinanceMission Adventure, Jeu analogique
spécifiques et en discuter avec les éleves et de continuer a les travailler. La justification

didactique et une lecon type completent l'offre.

Ce jeu ainsi que tous les documents complémentaires sont également proposés en allemand, frangais et italien.

Le jeu coopératif peut étre commandé sur le site pour CHF 25. Il est livré dans une qualité et un emballage de haute qualité. Cela
permet de ['utiliser plusieurs fois dans les classes. Si d'autres cartes de jeu sont souhaitées, par exemple pour des travaux de groupe,
elles peuvent étre téléchargées en format pdf sur la plateforme d'apprentissage FinanceMission World. Le lancement a eu lieu avec le
grand envoi scolaire effectué pour le début de ['année scolaire 2024/25.

Développement continu de FinanceMission World

FinanceMission World se présente depuis ['année scolaire 2024/25 dans un design
légérement remanié et plus intuitif. En méme temps, la différenciation des niveaux a été
développée. Désormais, il y a quatre niveaux d'apprentissage. Ainsi, l'aide individuelle
peut-elle étre encore mieux adaptée au niveau d'apprentissage des éléves. Dans le
tableau de bord des enseignant-es, la configuration des différents quartiers a été
simplifiée. Les enseignant-es peuvent désormais afficher ou masquer tres facilement les
thématiques a travailler par les éléves. En outre, les documents, les fiches de travail, les
solutions types, les legons types, etc. ont été remaniés. Les supports d'apprentissage
pour les enseignant-es sont désormais identifiés de maniére appropriée et peuvent
donc étre trouvés rapidement.
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Développement continu de FinanceMission World - Module Challenge

En mars 2024, I'équipe de projet a commencé a développer le module Challenge. Dans ce
nouveau module, les éléves ont la possibilité de relever des défis sur différentes
thématiques. Parmi les exemples, citons « Ma premiére acquisition », « Mon salaire

d'apprentissage », « Mon premier salaire », « Mon premier logement » et « Ma prévoyance ».

FinanceMission World, Module Le lancement de ce nouveau module est planifié pour le début de I'année scolaire

Challenge, disponible dés l'année 2025/26.
scolaire 2025/26

Cours proposés par FinanceMission

En 2024, 24 cours d'impulsion ont été menés. En plus, un cours en présentiel a eu lieu au Tessin et en Suisse romande. L'intérét pour
les cours d'impulsion est toujours aussi grand. Nous constatons que les connaissances des participants sont ensuite transmises en
interne au college. Afin de pouvoir proposer une offre de cours attrayante, il est prévu de développer de nouveaux contenus de cours.

FinanceMission Heroes - it’s time to say goodbye ...

La premiere offre d'apprentissage numérique de 'association a été mise hors service en juillet 2024,
apres 9 ans d'existence. FinanceMission Heroes a été joué par certains utilisateurs jusqu'a la fin. Ils
ont été informés a plusieurs reprises de l'arrét de FinanceMission Heroes et ont été orientés de facon
ciblée vers la nouvelle offre d'apprentissage numérigue déja bien établie, FinanceMission World. De
nombreuses et nombreux enseignant-es contacté-es ont pu étre transféré-es vers [offre
d'apprentissage plus développée. L'arrét de l'exploitation n'a suscité que quelques réactions isolées.

Le cahier d'exercices FinanceMission Heroes est toujours aussi populaire et fait toujours l'objet de
commandes. Cela constitue un bon complément a ['offre d'apprentissage numérique. En raison du

nombre élevé de commandes, il a été décidé de continuer a proposer un cahier d'exercices physique avec des missions
complémentaires. Jusqu'a ce qu'une version révisée soit disponible, le cahier d'exercices FinanceMission Heroes peut toujours étre
commandé. La commande sera accompagnée par un courrier indiquant quelles missions peuvent étre résolues.

Une nouvelle édition révisée du cahier d'exercices est planifiée pour la mi-2025 et sera disponible au deuxieme trimestre 2026.

Diffusion des offres d'apprentissage et de formation

Points forts de la diffusion et de 'utilisation des produits

En mars 2024, la CIIP (Conférence intercantonale de l'instruction publique et de la culture de la Suisse romande et du Tessin) a
officiellement référencé FinanceMission dans ses recommandations.

En mai 2024, nous avons eu le plaisir de publier une fiche d'information sur la thématique de la prévoyance, élaborée en collaboration
avec l'association professionnelle inter-pension.

En 2024, nous avons lancé le groupe de travail pour la diffusion de FinanceMission en Suisse romande. Ce groupe de travail a pour
objectif de nouer ou de consolider des contacts dans les différents cantons et d'introduire FinanceMission dans 'enseignement
scolaire.

Dans le canton de Zurich, FinanceMission est régulierement présent dans les informations hebdomadaires de ['Office de ['école
publique du canton de Zurich. Les innovations et les développements sont publiés.

Les abonnés au bulletin d'information ont été informés tous les trimestres de ['offre d'apprentissage. Le bulletin d'information
comprend systématiquement des conseils et astuces sur nos offres d'apprentissage ainsi que des informations intéressantes sur le
réseau de compétence financiére, par exemple sur « jugendudget.ch »2024
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En 2024, l'accent a été mis sur la diffusion des offres d'apprentissage et d'enseignement FinanceMission. Au début de ['année scolaire
2024/25, un envoi a une nouvelle fois été effectué a toutes les écoles. Le courrier a été adressé aux directeurs d'école ainsi qu'aux
enseignants spécialisés en EF. L'envoi a été effectué a 1'132 établissements scolaires. Parmi eux, 873 exemplaires ont été envoyés aux
écoles de Suisse alémanique, 203 exemplaires en Suisse romande et 56 exemplaires au Tessin. Un kit de jeu FinanceMission Aventure
a prix réduit (2 plans de jeu et 1 jeu de cartes) a été envoyé dans le cadre de l'envoi aux écoles. A fin 2024, 188 exemplaires
supplémentaires du jeu FinanceMission Aventure ont été vendus.

Simultanément, 900 cartes personnalisées et attrayantes ont été envoyées aux enseignants afin d'attirer 'attention sur l'envoi.

A temps pour l'envoi a |'école et donc pour le lancement du jeu physique FinanceMission o | o Pomcsiasion
Aventure, notre site Internet a été remanié.

Les pages apparaissent dans un format plus frais et sa convivialité a été considérablement
améliorée.

Les réactions sont toutes positives.

En 2024, nous avons ouvert notre canal LinkedIn et nous ['alimenterons désormais avec un
contenu ciblé. Le contenu sera planifié avec soin et adapté de maniére optimale aux autres
mesures publicitaires afin de générer une portée et un impact maximum.

Page d’accueil de FinanceMission

L'accent sera mis sur notre offre d'apprentissage FinanceMission World ainsi que sur la
transmission de connaissances sur les études actuelles et la thématique de la finance. L'objectif est d'offrir aux enseignant-es de toutes
les régions linguistiques de précieux éclairages et un apport professionnel, et ainsi de mieux faire connaitre la marque FinanceMission.

La collaboration avec |'Office des poursuites et des faillites du canton de Thurgovie et Caritas Thurgovie sous le label « Schuldenmodul
Thurgau » a également été tres sollicitée en 2024. Avec un total de 17 visites d'écoles, la capacité des organisations partenaires a été
épuisée, c'est la raison pour laquelle certains rendez-vous supplémentaires demandés ont été directement pris en charge par notre
bureau.

Présence dans les foires et salons
FinanceMission a tenu un stand lors des événements suivants :

# e  Matran, 19.02.2024, Cours en présentiel avec le groupe de travail économie du canton de

' Fribourg

e Swiss Money Week du 18. - 22.03.2024 avec Concours

e  Bildungsmesse Ziirich du 23. - 25.05.2024

e Journée des enseignant-es francophones du canton de Berne, patinoire de Tramelan du
28.05.2024

e  Magistra a Soleure du 09. - 18.07.2024

e Salon des Métiers et de la Formation Lausanne du 1. - 3.10.2024

Grace a des mesures ciblées dans le domaine de la diffusion et de la communication,
le nombre d'utilisateurs a encore progressé en 2024. Par rapport a l'année
précédente, le nombre d'utilisateurs a pu étre augmenté de 46%. L'objectif annuel a
donc été légerement dépassé.

Progression du nombre d’utilisateurs-trices de
FinanceMission World depuis son lancement
en 2021
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Direction de l'association et Conseil d'administration

Lors de ['assemblée générale du 12.06.2024, nous avons d{ prendre congé de trois membres de longue date du comité : M. Hanspeter

Hess (UBCS), M. Samuel Rohrbach (SER) et Mme Patricia Frey (FAK LCH). Notre Conseil d'administration se compose désormais comme

suit:

Comité

Samuel Zingg, Président, représentant de LCH

Agata Kobi, Vice-Présidente, représentante du SER

Alain Jobé, représentant du SER

Christian Leugger, Représentant VSKB

Kathrine Balsiger von Gunten, responsabilité pédagogique générale

Isabelle Aschwanden, représentante de la commission de branche EF et de LCH
Georges Goulas, Gestion de projets

Anita Sigg, Université de sciences appliquées de Zurich

Conseil consultatif

Le Conseil consultatif se compose actuellement des personnes suivantes :

Prof. Dr. Martin Brown, directeur du Centre d'études de Gerzensee, Fondation de la Banque nationale suisse
Dr. Manuel Walti, directeur d'lconomix, l'offre de formation de la Banque nationale suisse (BNS)

Samuel Rohrbach directeur et enseignant du secondaire RCJU

Patricia Frey, enseignante en EF et directrice d'école a Seon

Perspectives

En 2025, une communauté sera créée. Le but est de mettre en place un réseau d'enseignants engagés dans chaque canton.

Par ailleurs, une attention particuliere sera accordée a l'aspect de ['accessibilité du matériel pédagogique. Le but est de rendre

['offre d'apprentissage de FinanceMission aussi accessible que possible a tous les éleves de ['école obligatoire.

Notre but est d'atteindre encore plus de jeunes et d'enfants et d'augmenter le nombre d'utilisateurs. FinanceMission World

ainsi que les offres d'apprentissage créatives et physiques complémentaires doivent étre diffusées et implantées plus

largement.

Mai 2024

Bureau administratif de ’Association FinanceMission
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